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“Ano de la Unidad, La Paz y el Desarrollo”

RECURSOS
HUMANOS

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL N° 024-2023 POR REEMPLAZO Y
SUPLENCIA TEMPORAL BAJO EL REGIMEN LABORAL D. LEG. 276 DE LA U.E. 409
HOSPITAL ALFREDO CALLO RODRIGUEZ - SICUANI

FE DE ERRATAS

Se comunica a todos los postulantes la ampliacion de presentacion de expedientes respecto a la
plaza de TECNICO ASISTENCIAL 1I, en vista que la comision ha detectado un error material en
razon a la formacion académica la misma que procede corregir de la siguiente manera.

DICE:
REQUISITOS

Formacion Académica

DETALLE

Técenica Superior completa o Universitario Incompleto

Titulado en Carreras Técnicas o estudios universitarios no
menor a 06 semestres académicos en Electrénica y Eléctrica.

Nivel Educativo

Grado/Situacién Académica

Capacitacién

Experiencia Especifica e Experiencia minima seis 06 meses en el sector publico en el
I b servicio de limpieza
Habilidades Competencias e ‘Trabajo en equipo y liderazgo.
e Capacidad de trabajar bajo presion.
e Compromiso institucional buscando la excelencia.
e Capacidad de interrelacionarse a cualquier nivel
» Etica, valores, solidaridad y honradez
e Iniciativa y capacidad organizativa.
e  Personalidad proactiva, comunicativa y disciplinada.
Conocimientos para el puesto y/o cargo. e Conocimiento: manejo de planta de oxigeno, caja de fuerza,
equipos biomédicos.
Capacitacion e Temas propios al cargo
DEBE DECIR:
REQUISITOS DETALLE
Formacion Académica ¢ Nivel Educativo
Certificado de estudio de Secundaria completo
Experiencia Especifica e  Experiencia minima seis 06 meses en el sector publico en el
servicio de limpieza
Habilidades Competencias e Trabajo en equipo y liderazgo.
e  Capacidad de trabajar bajo presion.
e Compromiso institucional buscando la excelencia.
e Capacidad de interrelacionarse a cualquier nivel
. Eticn, valores, solidaridad y honradez
¢ Iniciativa y capacidad organizativa.
s  Personalidad proactiva, comunicativa y disciplinada.
* Temas propios al cargo

PRESENTACION DE EXPEDIENTES

Dia: 07 de IlOVi:,’iillil;é de 2023, a horas 08:00 a.m. a 13:00 pm.
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