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Gobierno Regional 
de Cusco 

Gerencia Regional 
de Salud 

 U.E. N° 409 
ALFREDO CALLO RODRÍGUEZ 

SICUANI 
COMISION 

 

“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia,  
y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

 

Av. Manuel Callo Zevallos 519 – Sicuani – Canchis – Cusco - Telefono: 084-795469  

ITEM N° 09 
UNIDAD ORGÁNICA : UNIDAD DE LOGISTICA 
PUESTO Y/O CARGO : (02) TECNICO ADMINISTRATIVO 
CATEGORIA  : ADMINISTRATIVO 
 
REQUISITOS MÍNIMOS 
 

REQUISITOS DETALLE 
Formación Académica  Nivel Educativo 

Técnico Superior Completo o Universitario 
Incompleto.  

 Grado/Situación Académica 
Titulado en las careras técnicas o estudios 
universitarios no menor a 06 semestres 
académicos en Administración, Contabilidad, 
Economía u otros afines relacionados al cargo. 
Certificación OSCE de preferencia. 

Experiencia Laboral  Uno (01) año en el sector público o privado al 
cargo al cual postula. 

Funciones del Cargo Estructural  Ejecutar labores administrativas vinculadas al 
área de su competencia. 

 Coordinar y ejecutar el registro clasificación 
ordenamiento y archivo de la documentación 
emitida y/o recibida. 

 Efectuar el requerimiento, almacenamiento y 
distribución de materiales. 

 Velar por la custodia y control de bines y equipos 
asignados. 

 Dar información sobre la situación de los 
expedientes en trámite de atención.  

 Efectuar la distribución de documentación 
clasificada, manteniendo confidencialidad del 
caso.  

 Apoyar en el desarrollo de eventos y otras 
actividades.  

 Otras funciones delegadas por el jefe inmediato.  
Habilidades Competencias  Trabajo en equipo y liderazgo. 

 Capacidad de trabajar bajo presión. 
 Compromiso institucional buscando la 

excelencia. 
 Capacidad de interrelacionarse a cualquier nivel 
 Ética, valores, solidaridad y honradez. 
 Iniciativa y capacidad organizativa. 
 Personalidad proactiva, comunicativa y 

disciplinada. 
Cursos y/o Estudios de 
capacitación y especialización 

 Capacitaciones contadas a partir de los últimos 
cinco (05) años a excepción de la Especialidad o 
diplomados. 

 Conocimientos generales al cargo que postula. 
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